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IX. Br6Ing /1
Sanitdare Buftfitmbe. et

Tabelle 21—22. At

Die erftenn Anforderungen an gefunde Raume fmn 81dbt unb

Luft. Jn ben groperen, eigens zu Fabrifyweden ervidhteten Ge-

Déuden ift filr beibes oft ausveichend gejorgt; in gemieteten Rdumen

und in den fleinen Betvieben, bei weldhen e3 fraglidy ijt, ob fie

unter ben Beqriff des fabrifmafigen Betriebes fallen, herrfden zum

Teil Buftdnde, welde ald ungutvdglid) begeichnet werben miifjen.

Rlagen itber fdlechte Luft, mangelndes Lidht ober Unjauberfeit
enthalten:

alle Sanunelbogen der Budhbindeveien,

2 = - Kontobudhbrande,
8 - = Quruspapierfabrifen,
24 - = RKartonnagenbetriebe.

Hievaus folgern zu wollen, daf e3 um die Buchbinbereien am
fchlechteften Dejtellt fei, wire verfehrt. Vermutlic) trifit dbagd Gegen-
teil su: Das Perfonal ber Budybindereien ift am beften ovganifiert
Daher am widerftandafibigiten; bie befjere Lebenshaltung hat s empfind-
lidger gegen jchlechte Luft gemacht. Am meiften jcheinen bie Arbeiter-
innen aber unter Unjaubervfeit ju leiben. Einige Klagen mogen
wirtlich bier folgen. Anter pen Tijchen bleiben Sdde mit Ab-
fillen wochenlang Itegen in bem Staube fammelt fid) bad linge-
stefer,” {chreibt eine Kavtonarbeiterin. Gine anbdere flagt: ,Jn dem
eingigen Raume, wo die fieben Frauen und dret Ménner arbeiten, wird
fitr Qitftung nicdht gejorgt; fo ift ben gangen Tag eine {dhlechte, heibe,
ftifige Quft. Dad Pappen- und Papierlager befindet fih in der
Ritche, wo von frith morgend bHi3 Mittag Windeln und anbderes un-
reined Bettzeng getrodnet wird. Gin Feniter befist die Kiidhe nidyt,
und fo ftedmt der Dunft in den Arbeitdraum. Ju biefer jdhlechten
Quft trigt nodh der Umftand bei, bdap die Lagerftitte bes Hundes
fih in Demfelben Raum Defindet. Kommt man bes Morgens nad
Arbeit, fo mup man fih vorjehen, daf man nidht in den Unrat
{ritt. Der Unvat wird dann nidht einmal ordentlich) entfernt.”
Gine britte bittet: ,h Habe nur bie Bitte, baf man dbod) mal basd
Wajdhwaffer anfjehen mbdte, worin wiv und wajden miiffen, in der
Qeimbittte, da ift man fdhon tein, wenn man e8 nur anfieht.”
®ang abgejeben davon, Haf die Arbeiterinmen diefer Werkftube ent-
weder Dad Bebitrinid nad) Reinlicdhfeit verlernen ober jeden Tag
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pe3 ofteren ihren Efel vor bem jdymupigen, iibelviehenden Wafjer
iiberminben miiflen, fei nod) darvauj bingewiejen, daf bas Wafjer
ber grofen Biitte, in weldjer die Leimtafeln aufgeweidht werden, von
ben dgenden Subftangen aufnimmt, mit welden der Leim behanbelt
with. Dad Wajden bder Hiande in bdiefem Leimmwaffer ijt zwedlos,
wenn bie Hande nidht jdharf gervieben werden, da jonjt der an den
Fingern getvodnete Leim fich nicht abléft, und wenn nun bie Hinde
mit diefem Waffer bearbeitet werden, ift wieder der Jdhidlidhe Cinfluf
ber dpenden Beftandteile unvermeidlid), bejonberd wenn eine fleine
Wunde an der Hand ift. €3 wive wahrlich feine unbejcheidene
Fordberung, wenn die Arbeitevinmen, welde mif Leim DHantieren
miiffen, 2mal am Tage warmes, reined Wajdhmwafjer und den Lurus
eined widentlid) wed)felnden Handtudhs fitr 2 Perjonen beanjpruchen
biirften. Unter den 72 Betrieben find 10, weldhe die Wohlthat
eined Handtuchad thren Arbeiterinnen gewdhren; in den iibrigen Wert-
ftuben nimmt man bdiefe Riidficht nidht. Da giebt e3 Werfjtuben,
in benen fiirt 15 Perjonen 1 Handtuch wichentlidh geliefert wird,
weldhed natiirlich fhon am erften Tage von Leim und Schmut ftaret,
fo bap bdie Arbeiterinnen geswungen find, fich felbft ein Hanbdiuch
mitzubringen; aud) fordert man bdie Arbeitevinnen von vornherein
auf, fidh ein Handtud) mitzubringen, ober man [iefert eind gegen
Bezahlung oder Lohnabzug von 12 Pfennigen die Wodje. JIn andern
Betrieben wieder liefert eine Verleihanjtalt Hanbdtitder fitr 10 Pfennige
pro Wode dad Stitf.  Am verwunderlidhften ift die Cinvidtung
sweier Betrviebe, baf Ddie Deffer Dbezahlten mdannlichen Arvbeiter u
breien ein Handtud) geliefert befommen, bdie Arbeitevinnen ficdh) ein
jolched aber jelbjt halten ober mieten miifjen.

Noc) bebenflicher ald bie Klagen iiber mangelnde Wajdygelegen=
beit find bie Urteile iiber bad Trinfwaffer in 2 Eleinen Betrieben.
Wihrend bie meiften Sammelbogen fagen: Dad Trinfwafjer ijt gut
ober ,vorziiglich” ober ,gang geniigend”, berichtet ein Bogen, dap dad
Wajfer vom Hofe geholt werden miipte und ,faulig ftinft”, jo daB
man ¢3 vor Gfel nicht trinfen Eounte. Wibhrend diefer Mangel aber
nur in 2 Betrieben vorhanden zu fein deint, flagt dagd Perjonal
in 30 Betrieben iiber ganzlid) ungeniigenbe Anlage ber Bebiirfnis-
anftalten.  Ausd einer Werkftube wird bevichtet: ,LWiederholt find
rbeiterinnen von dem Gerudje ohnmadtig gemworden”. Diefe JIn-
feftiongherde befinden fid) in engen Strafen. Daf nicht der Wunjd,
mbglichjt viele Klagepuntte su finben, die Arbeiterinnen zu abfdligem
Wrteil bewegt, erbellt ausd der Thatjadje, baf anbere Bogen gegen-
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. fagliche Nrteile ohne alle Ginfdhranfung enthalten. So jdhreibt eine
! rbeiterin: ,Sn unjever grofen Fabrif find die BebiirfniZanftalten
mufterhaft”. Gin anderer Sammelbogen fagt: ,Man fann fich’s nidht
beffer wiinjchen,” ein dritter: ,Gang tadbellos,” ein vievter: ,Pein-
lich Jauber,” ein fiinfter: ,Hell, luftig, jauber und: fiiv MWinner und
Sraven getrennt.” Diefe leptere Mitteilung Ionnte nur fiiv eine
fleine Anzahl von Betrieben wiederholt werden.

Dafp Mipftinde, wie die hier erwdabhnten, beftehen Eonnen, be-
weift, bap die Gewerbeinipeftion nidht durdhgreifen fann; tednijde
Aufgaben nehmen bdie Jnpeftoven itberwiegend in Anjprud). Bon
ben 72 Defprodenen Betrieben wurden 1894 nur 32 injpiziert, ndm-
lig 11 Budpbindereien, 5 Kontobudhfabrifen, 8 Luruzpapier- und
8 Rartonnagefabrifen; demnad) entgingen 552 Progent der Betriebe
jeglicher Auffiht. Die Vermehrung des Auffichtaperfonald und swar
— in Hinfiht auf die wad)fende Bahl- der Arbeiterinnen — durd
weiblide Perfonen ijt eine Notwendigteit. :

Bu ber Unterfudung der janitdven Sujtdnde bes Betriebes fann
man fiiglih aud) bdie Frage nad) den Umitdnden vedhnen, unter
welden die Arbeiterinnen ihr Mittageffen einnehmen fonnen. Die-
jenigen, weldje nidht zu entfernt wofhnen, ziehen vor, dabheim u
effen, fie gehen aud) vereingelt in eine Volfskiihe, die meiften aber
bleiben in ber Fabrif. A3 ein grofier Vorsug wird e3 angejehen,
wenn man fid) Gffen bringen lafjen fann. Wie vitdfichtalos aber ver-
eingelt felOft diefer befcheidene Genuf ben Avbeiterinnen geliirst wird,
befagt der § 15 einer Fabriforbnung mit dem Sape: ,Da3 Mittag-
effert ijt, fall3 basjelbe jugetragen wird, am Gingange in Empfang
su nehmen.” €3 fommt aud) vor, daf Avbeiterinnen, welde bel
Gejchftafhlup jhnell nach Haufe wollen, in der Mitagdpauje fegen
und pupen, jo daf die andern ihr Mittagbrot inmitten Des Staubes
und Suges effen miiffen. Ein bejonderer Raum zum Effen ift nue
in 5 der 72 Betriebe vorhanden, in allen itbrigen wird im Avbeits-
vaum gegeflen. Gine Fabrif Hat die Trenmung ded méinnliden und
weiblidhen Perjonald in ber Mittagspaufe eingefithrt. Jur in 3
Fabrifen ift ein befondever Raum zum Kodjen vorhanben, in einer
grofien Quruspapierfabrif fteht Den Arbeiterinnen mittag3 Deipes
Wafjer sum Kaffeefochen zur Berfiigung, in einev anbeven ift im
Reller in einem Majdinenraume eine Borrichtung zum Wafjerfochen.
Die fibrigen Fabrifen fonnte man filglidh einteilen in jolde, welde
Grleidhterung oder Beibiilfe sur Beveitung ded nidtigen Cfjens ver-
weigern, und in joldge, welche den UArbeiterinnen erlauben, die vor-
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Handenen Gazeinvidhtungen mittagd sum Kaffeefodhen zu benupen.
Bu der erft genannten Klafje gehoven die Betviebe, weldje verlangen,
daf bie Arbeitevinnen eine Spiritudmajdine mitbringen, wenn fie
itberhaupt mittagd warmen Kaffee Haben wollen, und die Venupung
2e8 Gasapparatd ftreng verbieten. Da nun nidht jebe Arbeiterin
eine Spiritudmajdine hat, aud) die tdgliche Ausgabe fiir Spiritus
jdheut, jo bringen bie Betreffenden den Kaffee in dev engen, Hohen
Henfelfanne, dad ,Fabrifwappen” genannt, fertig von Hauje mit
und trinfen ihn mittagd und nadmittags falt. Jn Den Betrieben,
in welden die BVenupung ded Gasapparats evlaubt ift, nehmen alle
etwad Warmes ju fih. Die Nabrung befteht aus: Kafjee ober
RKafao, Bier, Brot, belegter Stulle, Shrippen, Badware (Konbditor-
i waven), weldhe nicht mehr gang frifch und daber billiger ijft, Heving,
i Wurft.
’ Wir jofen aud) auf jdiichterne BVerfudhe genofjenjdhajtlichen
Borgehens. So fod)t in 4 Betrieben je eine Arbeiterin den Kaffee
fitr alle, fiiv bie Mithwaltung erhdlt fie von der Perjon widentlich
5 Pfennige. Aud) einen Konjumverein im embryonalen Juftande
finben wir; Das weiblidhe und mdnnliche Perfonal einer grofen
LQuruspapierfabrif Hat einen jolden mit Hitlfe der Fabrifleitung ein-
gerichtet, der Chef giebt Raum und Beleudhtung, Einfauf und BVer-
fauf Dbejorgt ber vom ben Bereindmitgliedern evwdhlte Ausichu p
Bum BVerfauf fommt Falter Auffdnitt, ,Wurjt von 6 Pfennig an,”
Kafao, RKaffee, Bier. Aud Nidhtmitglieder faufen, die Dividende
witd aber nidht nad) der Hohe desd Cinfaujz, jonbern gleichmdpig
unter diejenigen Mitglieder verteilt, weldje 2 Marf eingezahlt haben.

S einem anberen Betviebe finben wir eine Kantine, welde
gletdhfalld von einem Arbeitevausfdhup geleitet wird. Der Chef giebt
den Raumt und Had Gad jur Beleudhtung und zum Kafjeefochen frei.
Der Audidup hat jur Bejorgung der Cinfdufe eine Frau angejtellt,
weldhe fidh aud ber Provifion, die fie erhilt, bezahlt madt. So
liefert ibr 3 B. bie Brauerei die Tonne Bier, welde 21 Mart foftet
unb 3ut diefem Betrage gebudht wird, ju 20 Marf. Die Wah! der Be-
sugdquellen jdhreibt allein ber Ausjdhuf vor. Der Preid bder ver-
fauften Ware ift nidht billiger, ald im Reftauvant, */10 Liter Bier
foften 10 Pfennige, eine belegte Stulle 15 Pfennige, eine Portion
warmed Fleif) und Gemiife 30 Pfennige. Der evzielte Mberjdhuf
with ju einem Sonuner- oder Wintervergniigen verwenbdet, wenn die
Untevftitpung Franfer Mitglieder ihn nidht verfchlungen hat.

Gine Kantine mit Dezahlter Verwalterin finden wiv in einem
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anbern Betriebe (Lupusdpapierfabrif). Der Arbeiterausjdhup jdreibt
auch bhier die Bejugdquelen vor und fontrolliert die Ausgabe und
Ginnahme. Die BVerwalterin erhalt fitr ihre Miihe 12 Marf wident-
lid). Der lberjdufs gelangt nidht ur LVerteilung, jondern wird gur
Unterftitbung ecfranfter Mitglieder und ju einem Ausfluge ver-
wendbet. Dad gefamte Perjonal entnimmt feinen Bedbarf aus ber
Kantine. Bu haben find warme und falte Speifen und Getvinte,
Rafiee, Mild), Bier, belegte Stullen, Cier, Wurft, Kife, Schinfen,
Potelfletfd, Heringe, Niudjerwaren, Brot und Konbditormaren. Die
Preife ftellen {ich wie jolgt:

Tafje Kaffee 5 Lennige odber 10 Pfennige,

Tafle Mildh 5 Pfennige,

Stulle mit Wurjt, Kife, Polelfleifch) 10 Pfennige,

Stulle mit Sdinfen ober jrijher Wurft 10 Pfennige,

Rollmops 5 Pfennige,

Saurer Hering 10 Pfennige,

Salzhering 10 Pfennige, —

1 Gi 5 Pjennige, :

1 Britchen mit Butter 5 Pfenn

ge’D . i ang g:};l
2 PBritdhen ohne Butter 5 Pfen ige, CSeldnr Othey

2 Wfor e

Sonditorwaren Stitd 5 ober 10 Pfennige, - 'Jdungglferg
1 Flajche Bier 10 Piennige. £ s
Das Mittageffen fiiv den folgenden Tag bejtt freafubjdup”

am Abend vorber. G3 giebt gewdhnlid) zweimal in dev Wode
Brithjuppe, einmal Kavbonnabe mit Kartoffeln, einmal Sdymorfleiid)
mit Kartoffeln, einmal Gemiife, einmal Heving mit Rartoffeln. Die
Portion foftet mit Fleifd) 85 Pfennige, ofne Fleijdy 20 Plennige.

Die bdrei gejdilberten Bevjudje gemeinjamen BVorgehend find
al3 gelungen u betrachten, Arbeiter und rheiterinnen find da:
mit zufrieben.

S gwei Betvieben hiilt die Povinerin einen Mittagstif &, ,welder
aber fiir bie Arbeiterinmen ju teuer ift,” wie ber BVericht jagt: Die
Portion Ffoftet 30 Pfennige, dafiic erhdlt man Fleijdy, Gemiije,
Rartoffeln, Kompott. Eine anbere Pfdrinerin giebt fiir 30 Pfennig
eine Halbe Portion, beftehend aus Suppe, Fleijd), Gemiije, RKartoffeln,
ein Mittageffen, weldes fich aber wieberum nur bie mdannlichen
Yvbeiter neben veveingelten Uvbeitevinnen geftatten fonnen. Die
grofie Maffe der lepteren [ebt, wie wiv jhon horten, von Kafjee und
Sdrippen, ein Mittagefjen, weldes ald durdaus ungeniigend be-
seidhnet werden muf. G3 enthilt nidht bdie 60 Gramm Giweifi,



AT e TR

weldhe notig find, joll eine Mittagdmablzeit eine Krdftigung, nidt
nur eine Gdttigung fein.  Gin Arbeiter ucteilt {tber bdie Cr-
nihrungsweife jeiner Mitavbeiterinnen wie folgt: ,Die Arbeiterinnen
leben faft mur von Kaffee ober Kafao, aber fo fhlecht ift e3 mandyes-
mal, baf es nicht sum Trinfen ift. Abends focdhen fie Gemiije und
Raffee oder wa3 von Mittag iibrig bleibt, bie Nahrung wiirde einen
Mann in 8 Tagen arbeitdunjihig maden.”

Shlieplidh jei nod) die Thatfache erwdhnt, dap in einer grofien
Fabrif in dem einen Saale, wo Leim gefod)t wird, bie Arbeiterinnen
fih mittagd Kaffee fochen biirfen, in dem andern, wo nid)t Leim ge-
fodt wird, aber nidht!

Wir fommen ju dem Schlufje, daf jelbft die Crfiillung ber
billigen Forberung, mittagd nad) anftvengender Arbeit etwas Warmes
su geniefien, in dem Qeben bev Arbeiterin thatfddhlich von dem
Bufall abhdngt, ob fie einen Dillig und Human benfenden
Arbeitgeber hat ober nidht.

Vergegenwirtigen wir und den Jnhalt biefed Kapiteld und vechnen
wir dazu, daf die Arbeitevinnen faft durdhgehends ungeniigend von flein
auf gendhrt, in einem grofen Progentfate in Betviebe eintreten, deren
janitire Bejdaffenbeit wnjulinglidh ift, o wird es nicht Wunber
nehmen, wenn wir aus dem Material der Ortsfvantentaije exfeben,
baf der Gefundheitditand ein jdhlechter ift. Von ber durdjdnitt-
lichen Mitglicberzahl be3 Jahres 1894: 8351 erbielten 1172 (3572
Progent) Kranferunterftipung; adhizehn verftavben. Begeicdnenbder-
weife find die am Haufigften auftretenden Kranfheiten: Blutarmut,
Magenfranfheiten, Unterleibsleiden.

‘Folgende Tabellen geben Ausfunft iiber bie am hdufigiten vor-
Formmenden Krantheiten und die Todesurjachen. SKrantheiten, weldye
vereingelt auftraten, find nidht evwdbhnt:

Zab. 21.

Grfranfungen ber weiblichen Mitglieder der Orizfrantentafie ber Buchbinber und
vermandier Gewerbe im Jahre 1894

Blutarmut . . . . .. 159 Falle | Augenfrantheiten. . . . . 24 Flle
Untevleibdfrantheiten . . .| 148 - Herzleiven. . . . . el i T en e
Magenfrantheiten . . . .|142 - Fehlgeburten . . . . . .| 22 =
Sungenfrantheiten . . . .|106 = Nervenleidende. . . . . . 195 =
RO et 81 - Krampfadern . . . . . . 16 =
Yalstrantheiten . . . . . 81 - Manvelentziinbung . . . . [ 15 =
Berlefpungen. . . . . . . 63 - Wodjenbetterfranfung . . .| 12 =
Brondyialfatareh . . . . . 4915 - Gefdylechtstrantheiten . . .| T =
Snfluensa s inle) s nd N Tiisos

Durdhjdnittliche Mitgliederzahl 3351.
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Tab. 22a;
3 verftarben im Jahre 1894 an
Qungenleiden . . . . . . ... o . oo . | 5 Arbeiterinmen
Gepsleidettracurni . aler REEER R esindn | 4 :
Unterleibgleiden . . . . . . - - o . o .. | 2
Sindenbett et s e 2 -
A G L o 5 6 T o G G i v 8, D D 1

An afuten Krantheiten verjtarben 3 Avbeiterinnen; eine endigte
al3 Gelbftmorderin dburd) Gift.

T ab. 22b.

Bon den Berjtorbenen ftanven im Alter von

17—20 1 20—25 25—30 30—40 40—50

iiber 50 Jahren

6 I 6 1 3 2 ' —_
X,
Sittlide Jujtande. § 120b der RNeidsgewerbeordnung.
Vereindwejen.
Tabelle 23.

Der § 120b der R.-G.-O. fdhreibt aushriidlid) die Beobadhtung
per guten Sitte vor. Um Anjtand und Sitte ju walhren, fordert ev
getrennte Ankleideviume fiir Didnner und Frauen. Bon den 72
unterfuchten Betvieben haben deven nur 21. Cin Sammelbogen be-
vidptet: ,Die Maddhen Friechen in einen Schrant.” Cin anbever fagt:
,GSie siehen fich hinter dev Klofetthite um.” Wie wenig Bedeutung
pie Arbeitgeber hin und wieder der BVerlepung bed Sdhamaefithls ber
rbeiterinnen beilegen, daritber Fann idh) ald Augen- und Ohrengeugin
beridhten. Gine dlteve Arbeiterin, weldye feit 5 Jahren in demjelben
Betriebe thitig war, erjdhlte miv, fie fei beim Chef vorjtellig ge-
worben, er mbge dod) die grofe Gardine, hinter weldyer dad Beug
geborgen wird, jo weit vorviiden laffen, daf man fidh dabinter um-
siehen fonne, das fofte ja nidit alle Welt. Diefer wiirdige NMann
Bitte aber erwidert: ,Haben Sie fidy doch nidht fo, wir gucen Jhnen
fdhon lange nidht3 ab.” Bor bejagtem Vorhang fleiden fich nach wie
vor jamtlidge Urbeitevinnen um, Ddavunter bie Mehrzahl , Jugend-
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