2 13. Provingialinjtitut fiir Avbeitd=und Berujsjforjdung

S bas Jahr 1926 fallt der Aufbau ded Rheinijhen Provingialinftituts jiiv Av-
Beitd- und Verufsforidung, das jchon inv erjten Jahre jeines Vejtehens als Forjdungsinititut
durch die Musarbeitung von Vethoden jur Cignungspriifung der praftijchen Verujsheratung wertvolle Dienjte
leiften founte.

Die Arbeit jorwoll bed Landesarbeitsamtes als auch dev dffentlichen Avbeitenachiveije war in dem Be-
tid)t&jalr wieber durch den fomplizierten BVehirdenaujbau der Grwerbsiojeniitjorqe mit der Ueberjdneidung der
Sujtdndigteit, der organijatorijchen Jevreifung jachlich sujanmmengehrenver Aujgaben gehenmt. Die Hen=
mungen fonnten durd) die enge Jujammenarbeit mit der Wirtidait, mit den Acbeitgebern wnd Arbeitnehmern,
in den Ovganen der wivtjdhaftlichen Selbitvevwoaltung, gemildert werden. Die Untervidhtung
per Verwaltungsausichufmitglicder des Landesarbeitsamtes wnd der rbeitsnachiveije iiber die Vorgdnge anj
bem ebeitdmarft und itber die EGinnabhnen und Ausgaben wurde ausqedehnt.  Sujamenjajjend darf wobl
jejtgejtellt werden, daf das Verichtsjahr der Arbeitsmarftorganijation cine engere Werknitpfung mit dev Wit
jchaft qebracht Dat.

13. Provinsialinftitut fiic Arbeits= und Berufsfor|cdhung.

Das Provingialinjtitut fite Axbeits- und BVevufsforjdyumg, das auj Vejdhluf des 6. Rpeinijehen Fro-
vingiatlanbtages exrichtet worden ijt, hat jeinen Vetvieb am 1. Januar 1926 in der jeitheren Polizeijachjdule
Diijjeldorf, Uhnenjtrafe 25, aujgenommnien.

Die Titigteit des NRbeinijchen Rrovingialinjtituts wird durd) jeine nadyjtehend aujgefithrten wijjen-
jchajtlichen umd  praftijehen Aufgaben bejtinmt:

. Wijjenjdyajtlidye Anjgaben.

1. Grarbeitung piychologijcher Nethoden ur Berufseignungspritjung Jugendlicher und Wrbeitseignungs-
pritfung  Grivachjener;

2. Grarbeitung von piycdhologijehen Priifjevien und SKonjteuition der dazu gehirvigen Apparate;

3. Bearbeitung von jugendlichen Sonbderfdllen: Schwachiinmige, Fiivjorgezdalinge, Bivdopathen, Abnorme,
Sritppel ete.;

4. BVewihrungstontrollen der ECigmmgspriijungsergebnijje in der Prayis;

5. Grarbeitung von Verujsanalyjen in Vetricben, Aujjtellung von Gejepmdpigfeiten in den Wajjenberujen,
Ghrundjormen der Arbeit;

6. Studien zum Prodlem des ungelernten und des angelernten Avbeiters, Angeftelltenjragen und anderiveitige
Problenme bdes Bifentlichen Arbeitsnachveijes;

7. Grarbeitung vationeller Arbeitsverjabhren im Produtionsprozef. Turdjithring vou Studien yum Anlern-
verfahren. Verfolg der Fortjchritte der Nationalijierungsbejtrebungern: Seit- und Bewequuagsjtudien, Studien
aiiv Wonotonie der Avbeit, Studien jur Avbeitsethif, Hebung der Freude an dev Arbeit und dergl.;

8. Ginvivhmgaverjucdhe durch Durchjithrung des Grunbdjages: Anpajjung der Miajchinen und Werlzeuage ai
den Menjehen wnd dhnliches in fechnijehen Vetvicben.

&t

[ Prattijdye Aujgaben. ‘

1. Durchfithring vou Eignungspritfungen fiie das Verufsamt der Stadt Diijjeldorf. Organijation von Cig-
nungshriifftellen in den Sifentlichen Arbeitsnachoetjen der Rbheinproving;

. Fortbildungsturje jite Berujsberater und Arbeitsvermittler, hauptiacylich Einjithrung in die Pragis piycholos
aijdyer Vequtachtungsverjahren. Danernder Gedantenaustauich, Uebermittelung von Anregungen mit bert
Drtsjtellen der Arbeitsnachveisorganijation der Hheinproving (Mitteilingsblatt);

3. Priifung der unter 1, 4 genannten Sonderfille (Sugendliche) unter Miitwirfung vevwandicr Peovingial®

bejiv. jtadtijcher Stellen. Weiterleitung der evarbeifeten Erienntnijje an die Prayis;

4. Untexjuchung evivachiener Griverbsbejchrdantter unter hauptjachlichjter BVeriidjichtigung dev Bebiixfuijje volt

rbeitsvermitthmg unb  Berujsbevatung; X
5, Veteiligung an der Durchfithrung pjychologijch-padagogijher Magunahmen,
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3u diejen Aujgaben tritt nod) hingu die Vetreuung dev hivnveviehten Kriegsbe-
fchabigten, dic durch den eingangs erivdlnten Bejehlug des 69. Rheintjchen Provingiallandtages fejtaeleqt
worden ijt. fiiv dieje ift eine bejondere Vettenjtation mit 23 Vetten in elf Naumen bereitgejtellt; ein bejonberer
Facdhargt und eine Schejter jind ausjchlieflich fitv den Dienjt in dev Hivnverleptenjiivjorae angejtellt. Die Hivn-
verleptenitation war vom 1. Januar 1926 bis jum 31. Mivy 1927 mit msgejamt 72 Svieasbejchadigten beleqt.
Davon jind allerbings die wenigjten jogenammte Dauerfille. Im allgemeinen handelt es jich wm Nentenbegut-
achtungen, verbunden mit Heilbehandlung. Aufer den Stricgsbejcdhddigten wurden der dvztlichen Abteilung des
snjtituts nod) von der Yanvesverjicherungsanitalt Netnproving eime Reihe von Fallen jur Renten- beziv. Jn-
palibitdtsbegutachtung fiberwicjen, von anderen Stellen -abnorme Jugendliche jur Verujsbegutacdyiung.

S der wmjangreichen avbeitstoifienichajtlichen Abteilung war das JInjtitut bejtredt, die wijjenjchaft-
lichen Ergebniije der Ciguumgspriijung von Schulfindern und Erverbsbejdyedntten jiiv die Praxis auszuwwerten.
S Auftrage des Injtituts avbeitete dev Fachpiychologe Dr. Shuly eine piychologijche Priifjevie fitr Eignungs-
pritfungen aus.  Die dagu gehbvigen Apparate werden in den beiden Wertftatten gebaut. Die Pritfjerie wurbe
qeeicht und ijt mgoijchen von Berujaamtern und Fiivjorgejtellen bezogen worden. Dieje Titigeit des Jnjtituts
wurde jpiter weiter jortgefithet wnd wird von den Verufsamtern auferordentlich begriit; ingwijden arbeiten
beveits 20 rheinijche und 5 ausivdrtige BVerufsberatungs- und Fiivjorgeftellen mit Pritfmitteln des Injtituts.

Die wnmittelbare Eignungspriifung von Stindern, die aus der Schule entlajjen und einem BVevuf june-
jithet werden jollen, exjolgt im Sujammenhang mit dem Diijjeldorfer Stadtijchen Vevufsamt. Jm abaelaufenen
Gejehajtsiahe verteilten jidh dicje Gigmumgspritfungen auj die eingelnen Nonate des Rechnumagsjahres wie folgt:

Mavg April Mai Suni duli ugujt September
P2 R 1 .4 IS 1 oM st st & M 8 m
; 126 . — 118 — 23 — LB 19,006 38 4 i) | 1
Haufende Fahl . . 244 — 267 — 268 — 287 12 325 16 416 17
Oftober Movember Dezember Vanuar debruar Mirg
LSRR st 8 0m {1 St I St i
105510 15 7 49 53 149 62 147 84 14 80
Yaufende Jabl . . 426 27 441 34 490 87 G639 149 788 233 962 318

Die Priifoefunde cines jeden Stnaben beyw., Waddyens wurden dem Verujsamt in Form cines ® u t -
ad)tens dibermittelt.

Fitr bieje Tdtigieit des Provingialinjtituts juqunjten des Stadfijhen Berujsamtes in Diijjeldorf sahlt
dic Stadt Ditjjeldor] ein Drittel des fitr bas [njtitut notwendigen Jujdujjes.

Auferhald der Cigmungspritfungen wurden von Offober bis Widry 7H3 Kiaben und 758 Middyen, ins-
gejamt 1511 Stinder, in Wajjenpriifungen bdbuvchgepritit. Die Majjenpriifungen dienen hauptjdchlic
siv Gichumg von Prijmitteln, fomnen aber auc) als Vor- und Teilpriifung fiir die eigentliche
EGlammasbeguiachtung in Frage fommen.

Die Pritfungen werden it ausgebauten Pritfrdumen vorgenontnien, von denen insbejondere der Majjen
pritfranon mit jeinen 56 Plagen jo eingerichtef ijt, dafy ev die viel betlagten Nachteile der Majjenpriifungen aus:
jchaltet.

Die auf Grund der prattijhen Titigteit und der wifjenjchaitlichen Fovjchung evarbeiteten Priifjerien
erden, wie beveits erwdlnt, yum qroften Teil i den ecigenen Werfjtatten des JInjtituts hergejtellt. Su diejem
Sroede wurden die von der Hivnverletenanitalt in Bonn fiberiommene Holzbearbeitungswertitatte wd audy die
mechanijche Werkjtdtte iiberholt wrd vervol(ftandigt; jie befinben jid) im ausgebauten Stellevgejchof; des Injtituts,

Aufer duech Pritfungen diente das Injtitut den bejonderen Vediirinijjen der Verufaberatung duveh
Veranjtaltung von Vortrdagen mit Demonjteationen und Fiihrungen mit Eeliuterungen durd) das Inftitut, Die
Wortrdge fanden jowohl auf bejonderen Tagungen von Avbdeitgebern und Avbeitnehmern, als audy im Inftitut
jelbjt ftatt. S Jujtitut ftebt jiir dieje Jede eine grofe Wila mit Projeftionsapparaten jur BVerfiiqung. I der
Aula jinden aueh SKurje jur Ausbitbung von BVerujsberatern ftatt, auferdem- werden dort Elternverjanmiungen
aur bevujsfundlichen Aujtlavung abgehalten und jehlieplich dienen auch) dev dort aufgejtellte Kinoapparvat und
eine Madioanlage gelegenbeit jur Erheiterung der Patienten dber Hivnverleptenjtation.
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Bon bejonders Demerfensiverien Avbeiten und Veranjtaltungen des Injtituts im BVerichtsjahre jeien
jolgende hervorgehoben: Jm Werlaufe des Oftobers wurde mit ca. 700 ausgejteuerten eviverbslojen Angejtellten
oes Arbeitdanttes Ditjjeldorf (§§4 und 18 der €. F. VLO) eine genane Beqgutadtungsbejpredung”
purdgefithet. €3 handelte jich wm evwerbsloje Faufmdannijche Angejtellte, bei denen der Grad der Vefahigung
fejtaujtellen war, ob jie fitv Bevufsumleitung oder fite weiteve Fortbildbung durd) Kurje in Frage fimen.

VBom 17, bis 22, Januar 1927 fand der cvjte KSurjusd zur Cinflihrung von Verujd-
bevatern in die Wethoden prattijchpiyhologijher Berujsbequiachiung Sugendlicher jtatt, worvan 19 Verujs-
bevater= und Vervatevinmen aug allen Teilen der Mheinproving teilnahmen.

Am 13, Dezember 1926 hat jid) im Injtitut cine Avbeitsgemeinjchajt , Piychotehuit” e NRahmen dev
Avbeitsgemeinjcdhajt Deutjcher Betricbsingenieure (A.D.YB.) fonjtituicet, der die fithrenden Vetvicbsingenicure
vou Diijjetoor und Wingebung angehren. Swed dicjer Avbeitdgemennichajt ijt: Vereicherung der Pritifmethoden
bes Anjtituts und Stontrolle ber *Priifungseraebnipje i der Pragpis burd) die Prapid (Vewahrungsfontrollen).

S oarbeitspipdologijhen Studien wurde Dr. Shuly jiie die Dauer ciner Wode
nad) Tvier jur Bigavettenjabrit Haus NReuerburg entjandt.

Jm Degember 1926 bejichtiate eine Wngahl fithrender Vertreter dev Nordwejtlichen Giruppe des Vereins
peutjcher Eijen= und Stablindbujtvicller das Wnjtitut, dem dabei grofie Yerfemumg qezollt wurbe.

PO unevivdlnt bleiben darf die umfaigreiche Tiatigkeit, die das JIuftitut auj ver grofien Vitjjeloorier
Nusftellung , Gejolei” geleiftet hat. Die Neichsarbeitsvervaltung hatte das JInjtitut beaujtragt, cine Sonbder -
jthaun dper praftifjdhen Bijypchologie und Arbeitswijjenidait ju veranjtalten. Fiic
bieje Yusftellung wurde das Nheinijhe Provigialingtitut mit der goldoenen Viedaille ausqegeichnet.

M wijjenjchajtlichen Arbeiten jind im Laufe des Verichtsjahres jolgende verdfjentlicht worben:

D Yangenberg:  Ghoundjiglidhes sue Bevufszuleitung und Bevufsausbilong der Sugendlichen vom Standpunite
per offentlichen Verufsberatung.

= Die prattijhe Durchiithrung der Verujsausleje md ver Verujscigmuaspriifiogen bei ven
Berufsdmtern. )
5 SBerufsberatungsproblente und  Wolfsichule.
5 “Das Mpeinijhe Provingtalingtitut fiie Arbeits und  Verujsforjchung.
i Stotwendigfeit, Wege wid  Jiele der Verujsberatung  (Lihtbilderpropagandavorivag fii
Werujsamter).
Dr. Otfen: WBeitrag jur Vedeubung des optomotorijden Ayjtagnus.
Dr. @ulz: UMeber cbeitszeit uud Avbeitspanje.
i Die Wachstumsverhiltuijjie dver Diijjeldorier mdmlichen Jugend.
" Mationelle Arbeit.
7 1eber die Stonoariabilitat ywijchen Bewequuasidnelligheit wnd Giejehicdlichfeit.
i Weber Strecerjchwidhe bei Bileiarbeitern. (qementjam mif Gietwerbe-Niedizinalvat Dr. Teleky).
1, Slater: Begabungs- und Eigmmagspritfungen.

Der Vejtand an wijjenichajtlichent Pevjonal war am 31, Midvy 1927: cin Yeiter, ein Fachpiychologe,
ein Facharat, eine Volontdrajjijtentin, ein Volontdraijijtent, yoei Prattitanten, ein Ingenienr.  Auperdem wurden
i dnjtitut bejdyiajtiat:  ein Werklehrmeijter, ein Vevwaltungsaehilje, ein Wedbanifermeifier, ein Hausneijter,
cine Stranfenpilegerin. uno cine Stenotyypijtin, N
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