4. Tetl

Wie miifjen die Arbeitsverhdlinifje ausgeltaltet woerden?

Die wejentlide Grundlage fiiv eine zeifgemage Ausdgejtaltung
der Arbeitgoerhalinifje ijt gejdaffen ourd) die Hufhebung aller Ans-
nahmegejete, joivie der Befindeordnung und durd) das neue
Qandarbertsdredt (Vorldufige Landarbeitsordnung ausge-
geben am 29. 1. 19), jomwie durd) die Sicherung ded Roalitions -
redis und durdy die neigebildete Arbeitsdyemeinidait
der Urbeitgeber- und Arvbeitnehmerberbdande.
Beaditendmert find audy die Richtlinien des Berliaer Vollzugsrais,
die einem QongreR beteiligter Reidhdamier und Berbande vorgelegl
werden joll, Diefe Ridhtlinien gleidhen zum Teil meinen jeit Yn-
fong Nov. 18 wverfodhtenen BVoridlagen, Aud) bdie Ber-
ordnung ded D. M. A pom 16. 1, 19 ither ,Lereinbarungen
iiber Qobhn- und Yrbeitdbedingungen in dei
Qandmwirtidaft” ift fiir die Nusgejtaltung Ser Avbeitsori-
hiltniffe wichtig. Sie beweat jid) gum Teil in den Geleifen meiner
bereits por Ponaten eingereichten Vorihlage, namentlid), was ote
Mitwirfung der Wrbeiterjchaft betrifft, und jomweit die Anpajjung
ber Lobne an die der fefhaften Lanbdarbeiter in Frage fommi.
Diefe Lohne diivfen nicht mapgebend jein.

Sn diejer Ridhtung jind durd) BVerhandlungen, die im wejent-
{ichen durd) den Dentichen Landarvbeiter-Berband gefiihrt rourden,
bereits betrachiliche Griolge zu berzeidmen.

W) die Pilicht gur Arbeit, wie fie im 4. Nadhtrag 31
oot Merordnung itber die enderung der Griverbslojenfiivjorge des
preufiden Minifteriums pes Jnnern vom 15, Januar 1919 fejtges
feat ‘worden ift. wird fidh ohne erhebliche Reibungen durdjfithren
{affen, wenn die Arbeiter in der vichtigen Form gur Mitarbeit Heran-
sepogen werden. Hier fet auf die Crfolge in B v e m en hingewicjen,
wo ejne Sommijjion bop Arbeitern, Magiftratsangejtellten, unict
Witwirfung etnes Arztes fiir alle Teile eine befriedigende Lojung
ber ibiierigen Frage fand. [Jm allgemeinen war ed der BVertreter
Ser rbeiterichaft, der auj Urbeitdfahigfeit erfannte.
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Do genojjenidaftliide Element darf ebenfalld nidt
vergefien werden. Crwin Barth fHlug im Abend-BVorwidrts
vom 12, Februar 1919 vor, grofere Arbeitdauftrige an A rbhetts.
geno{jenjdaften gu bergeben. Der Gedanfe ijt in begrens-
tem WMafe jebr erfolaveriprechend, dod) jollten von der Betriehs-
{eifung jolder Unternehmungen, in denen audy oie Arbeiter jelbyi
bertreten jein miifien, nur Tetlauftra ge an Yrbeitergruppen
(Genofjenichaften) bergeben werden, weil Eleinere Gruppen Jich
leidhter gegenjeifig Fontrollieren und die Teilauftrige beffer
itberblicten fonnen, :

Die grofe Wajfe der Arbeitslofen darf nidht ald Arheits-
idi et e begeichnet werden. TWenn e3 heute mehr Arbeitdidene qtbt
alg vox dem Striege, jo ift das eine Folge ded Qrieges, der aud) auj
dicfem Gebiet verbeerend, demoralifierend und vermweidlidGend ge=
witft bat. Denn die bom Land gewaltiam in die Kriegsdinditrie
durd) Rohnloctungen Hereingerijjene Bevslferung gebt nur ungern
auf das Land auriid, auf dag Qand, das8 uns allein gentgend
Arbeitdgelegenbeit bet dem Mangel an Robjtoffen bictet. Gejlalien
wir aber bie Arbeitdberhaltnijje vidtig aus, beginnen
wir 3. B. mit der Siedlung, jo werden wir geniigend Arbeits-
frafte auj dbag Lanp befommen.

Allerdings miifien die Widerjtande, die bejonders 3u Qajten
der landwirtidiaftlichen Befiger und su Lajten der, dag Siedlungs-
monopol befibenden jogenannten , Gemeinniibigen Candbefiedlings-
gejellihaften” (Gigene Sdolle in Franfjurt a. ., Sicdlungs-
gejellidajten Sadyjenland, Sdhlefien, Pommern uiw.) 3u verbuden
find, vitdfichtdlos bejeitigt werden.

Dag ijt dureh einige Fleine Verordnungen und Gejehe 3u er-
reichen. .

Lanp werden die Wrbeitdfrdfte dahin firdmen, wo wir jie
braudjen. Und die deutihe Wirtichaft wird mieder voranfonmmen.

Denn: ArHeitenfonnen wivbejjeraldirgend
ein Bolf!, wic Dr. Wilhelm Ojtwald treffend gejagt hat.

St dibrigen muB mit der Pipdologie der Arbeiteridhait ue-
red)net werden. Sie darf jebt auf feinen Fall von den ujtdndigen
Stellen wie irgend ein Stitd Werfzeng bebandelt werden, dag men
Geliebig verjchict, jondern mup durd) Vertrauensleute,
aucdhder rbeitdlofen, bet der Durdhfithrung aller Diaj;-
nabmen ihren Cinflup geltend macdgen und die Mitverantwortlichs
feit tragen fonnen. .

Bedeutjant ift, daf die Arbeit audy fiir BVerheiratete ein-
gerichtet wird. Sie neigen bejonders dazwu, auf dem Lanbde unter-
aufomnien, iie die ,Deutidhe Tageszeitung” vom 15, Januar
1918 mitteilt, und ioie i) es audy Dereitd bor dem Sriege in
meinen Qulturavbeitsjtatten erlebte. Bon 650 Grof-Berlinern.
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die 1914 dort bejchiftigt wurden, waren 458 verbeiratet. Bet den
damaligen redit jeringen LWwhnen und der Nnmoglichteit, ofter ald
alle 4 oder 8 Wodgen Heimaufabren gur entfernten Familie in der
®roRitadt, ijt es bemerfenswert, daf gerade fo piele Berheivatete
hinausaingen.

9udy find die Berheivateten leichter geneigt, fejte Arheit in
per Proving angunehmen.  E€in betradtlicher Teil ovon meinen
Qulturarbeitern” blieb damals in ber Proving.

Ferner ijt dureh die Bremer Berjude, wie aud dud
big meinigen bemiejen, doB Anaehorige aller Be-
e, audg Frauen und Maddhen aud der Stadt geeignet
find au den berichiedenjten Rand- und @artenatbeiten.

Alerdings miiffen die Arbeitsverhiltnifie auf dem Ranbde
wejentlich wmgejtaltet werden. .

TWie unzureidend die Arbeitsverbiliniffe auf dem Rande
find, beweijt der Beitrag von Dr. Goeldel in oer Nr. 13/14. pom
15. Februar 1919 in der ,JMujtrierten Qandiirtidajtlichen Seis
tung”. AlB Gefamilohn (alle Naturallieferungen bar um-
gerechnet) fiir Mann, Frau, Kinder und einen  Sdharmerfer
erden im lebten Sriegsjahr 2902 Diarf ervedjnet.

Unter diefen Umijtdnden ijt es au perjteben, mwenn der Bor-
fitende Des Bundes der Landwirte, Frhr. v. Wangenheim, in dev
diesjdbrigen Biindlerverjammiung erflarte, die Landivivte fonit-
ten die qroBftadtijden Arbeitslofen nidht gebraudien. Sie wollen
fie eben nicht, weil jie dann die I rheitsberhaltnijie regeln miifjen.

Daf jie eine unvaterldndijde Abficht haben, die deutjden Ar-
Beiter zur Audmanderung 3u Fwingen, aeht aud) aus der Er-
flGrung des gewif gut untervidhteten Dr. Asmis vom Br.
Qindestfonomiefollegium berbor, Ddie er in Der
Februarfipung bdes Telloier Qandbwirtdaftliden Bereind tat:
Diec auslandijdhen Arbeiter fonne man vor-
laufignidt entbehren”

‘Den Qandwirten mup flar gemacht werden, dah die Be-
arbeitung desd deutjchen Bodend bem deutjden Bolfe allem
sufteht, und daf die Bujtdnde gejdhaffen werden miifjen, die dag
ermoglichen.

Die preukijdhe vorldufige Landarbeitdordnung vou
29, Sonuar 1919 hat auf diefem @ebiet borgearbeitet. Die Land-
arbeit8ordnung fiiv die Proving Sad)fen und Anbalt (fiehe ,So-
siale Prazis” Nr. 18 vom 30, [anuar 1919) erweitert die ge-
iGaffenen Grundlagen. €8 wird die ufgabe der ujtdndigen
9Yrbeiterorganijationen jein, die Durdhfiihrung bder Qandarbeits-
ordnungen au betreiben und au itbermadien und in der Richtung
per Qeitjdge filr Arbeitslofenfiirjorge tatig au
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jein. Wir fonnen auf dem RQanbde 3500000 AUrbeitsfrajte =

810 Tillionen DVienfdhen gebrauchen!

_ Nodymald fei betont, daf eine erfolgreiche Wrbeitslojen-
fiitjorge fich nur auf der Piydologie der Arbeitdlofen aufbauen
darf. Sie fann alfo nur nad) demt jehigen Bujtande der Majfe
per Yrvbeitslofen ficy vichten.

Diefer Bujtand Dbedingt u. a. die Anloge bvon » neufralen
Weberleitungsditellen (Rulturvavbeitsdjtatten),
audy find in  den groBen Jndujtriebezivfen Bedingungen
au jdhaffen, die der Einridhtung der Kulturatbeitsitdtten dhneln.
Che folthe Einrichtungen unp Sulturarbeitsitdtten werden dic
Irbeitalofen nicht aud den Grofjtadten Herausgehen, vor allem
auch deshalb nicht, weil fie ein nidht gang unberedhtiated MiBtraven
gegen die provingiellen Nrbeitgeber haben,

Da por allem ein $inausdidaffen derv Arbeits-
Tojen mit Gewalt nidht in Frage fommt, iwiivde nur der
Bujommenbruch) der Eriverbalofenfiiviorge .eintreten, wenn bder
Buftand der jebigen Arbeitslofen nidht beachtet und die Vorjdlage
nicht endlid) durchgefithrt werden. ‘

Sebr wejentlidh iirdbe zum Crfolg der Kulfurarbeits-
jtalten beitragen, iwenn €3 gelinge, die Rultivierungs-
geiehe der peutihen Staaten jo umaugefjtalten, dap eine
Ausnitpung von Staatdmitteln zugunjten bon
Bedeneigentiimern ausdgejdlofjen erideint.

SNebt wird venen, die ihren Boden fultivieren, ein betrddt-
lier 3ufdufp ohne Gegenleijtung gewahrt. Wiivde aber be-
ftimmt tevden, daf der frithere umd jeBige Durdhichnittdertrag
ciner Berednung zugrunde zu legen ift, die den Erlds aus dem
Melrertrag, durd) Bobdenverbefjerung mit Hilfe bffentlicdher
Deittel von Avbeitzlofen erzeugt, der ALlgemeinheit zu-
g ute formmen [aBt, — in Form bon Rentenlajten, mortijationsd=
venten oder in irgendeiner ambderen Dbeliebigen Form — dann
fonnte man die Arbeitdlojen mit dem Glauben infizieren, dap
jie felbjt ein wejentlides Stiid fozialiftijder
Wirtjdhaft treiben, wenn fie in die Rulturarbeitsditatten
Dinausgehen.

Teue Organijationen brauden fiiv die Durdifiihrung diefer
Plane nidit gefdaffen werdent €8 geniigt, daf die A rheits-
Tojenfiivforgeftellen be3 Feiches, der Stoaten und der Gemeinden,
jomie der Sommunalverbinde die Bovjchlage annehmen.

@ndlich miiffen die Propagandajtellen der ausfiihrenden
emter einer Reorganifation unterzogen merbden.

Die Hauptpropaganda wire allein durd) die jeit Furgem fehr
eiftungafibige Bentrale fiivr Seimatdienit su beforgen,
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beren RNeueinridhitung eine Druderei-, Verteilungs- und Vertriebs-
sentrele aud) das unleidlidie, ganz unwirtihaftlide Itebeneins
anverarbeiten und Doppelarbeiten im Jntereffe der Rapierberwirt-
ideftung und der geregelten Auftragsvergebung verbinbdert; des-
aleidien witd die gleidyeitige Berteilung von Material, das jo
aufercrdentlich die Wirfung ftort, iiberfliifiig gemadt,

‘Die Cinvichtungen der 8. f . wiithen geniigen, um aud
die Organifation der Redner und Bezirksrate su idaffen. Aud
auf diefem Gebiet ijt jede Neubildung diberliiffiq und jchadlic)!

Dod) werden bdie Propagandajtellen jolange erfolglod ar-
beiten, wie die BVerhaltnifie nicht in einer, den obigen BVoridlagen
Jich anpajienden Form geregelt find.

Die blofe Anfforderung, aufé Land zu gefen, mag fie durd
Millionen von Plafaten, Flugblattern, Handzetteln und Nednern
erfolgen, wird nid)t befolat, wenn nidyt die entjpredienden Gin-
viditungen gefdaffen werden.

Lie- Propagandaftellen mitffen Arbeitervertreter in  ihrem
Stabe Daben, foivie ©driftfteller, die auf dem Gebiete der It-
beiterpinchologie und des Wirtidaftslebensd Erfahrung und Henni-
nifie fefigen und auf dem Boben der neuen Feit ftehen. Sonit
ift eine durdigreifende Wirfung diefer Stellen ausgeidloffen.

@in allgemeiner Abbau der Arbeitdlofenunteritiibung ift erjt
moglidj, wenn  die NWrbeitdverhilinifie geregelt, die Arbeits.
nadhiveife audgebaut und rveidglich - geregelte Arbeit bejdhafit
werden ift.™) )

©3 ift angunehmen, dag bdiefe drei Grundlagen in den
nidyjten Wodjen und Monaten gejdaffen werden. Einftiveilen ijt
folaendes 3. B. in Berlin durdhgefiihrt:

Lom 1. Februar 1919 ab ditvfen im Hoditialle nur now
vier Familiengufdlige gezablt werden, jo daf fortan der hidhite
iiberhaupt  zuldjfige  UnterftiiBungsbetvrag fiir einen Tag
13,25 Mearf betragt,

Damit ift der 3u grogen, iiber das Biel binausdidhiekenden
Unterjtiibung die erfte Unflarheit genomnten.

Bom 1. Wpril ab wird die UnterjtitBunadjumme fiir den
eingelinen, die jegt pro Tag 8— Mart betrdgt, auf 6,— WMart
Lecabcefett. .

* s *

*

*) Prof. Dr. Qujo Brentano wied in emem Bortrage ,lleber
Avbeitslohme und Arbeitdgeit nady bem Rriege” auj bdie Ddringende
FRotivendigleit hin, die Der Leiftungdidhigleit der durdy den SKrieg -
fdwadten Urbeiter entfpridit. Die Durdfithrung ded Taploripjtems
gﬁlt ex filr unmoglidy, ba e Ddie jebt geringe Urbeitdfraft zu {dmell aqus-

eutet.
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SRenn die obigen Borichlage von allen in Frage formmenden
. Stellen angenommen und durdjgefiihrt werden — wogu nidt

pie aerinagjten neuen Mittel gehoren! — ierden
fidy aud) bie Arbeitdlofen mit dem Gedanfen, daf fie ein Stiic
jostaliftifher Wirtidaft treiben, vertraut maden. Sie mitfjen
idhlieklich elbjt fonumen und hinauswollen.

9le in Betracht fommenden Bodenberbefferungs-, Kanalbau-
projefte und alle anderen geplanten Arbeiten Fommen unter dem
“efichtsivintel der BVoridhlage gebradyt und, joweit e8 die Arbeits-
[ofenfiitforge Detrifft, in ithrer Art obne mwejentliche Neufoften
surdipefithrt werden, da ja bdie Audgleidhsjumme 3ivijdhen Ddem
Srobinglohn und dem GroBftadtlohn bon den Kommunen oder
anderen Behordben zu fragen fein wird.

Tieje Buidiiffe werden betrichtlih geringer fein, ald die
jetigen Arbeitslofenunterjtiibungen. Sind dod) nur geringe Bei-
hiljen fiir die Familien und bdie Sulturarbeitsitdtten zum Aus-
aleidh) notig. .

Gang gewaltige Eriparnijfe twerden, im gangen betradhtei,
cratelt terben.

Dic jept verjdwendeten Mittel werden endlid) in werbendes
Qapital wmgewandelt werden!

(Bremen, bas meine Borfdlige in feime Rriegdmwofhlifahridpilege

aufnahm, Hatte im erjten Jahre jeiner Arbeit bereits 25 % Dbes in

bie rbeit Bineingefredien Rapitals mieder getvonnen und eine
wefentlicge Entlajtung der Fiicjorgeftellen exrgielt!)

udh alle verfdicdenen Siedlungsprojefte und Berivendungs-
moglichieiten des perbefferten Bodens werden durd)y dad Syjtem
nicht Dberiihrt.

68 ift cin bebnuerlider Jrrtum, wenn von diefen Shjtem
jtet - angenommen twird, bdafy die Arbeitslojen alle miteinandet
auf bem von ihnen verbefjerten Boden ongefiedelt werben jollen.

Xn zablreidhen Fallen wird dag moglidh fein. Jm iibrigen
aber follen nur geeignete Familien angefiedelt werden.

Mag mun Bodenverbefjerung von Geldnde in Pribatbefil,
Genteinde- oder Staatsbefip in Frage fommen, mag ed fidy um
Weqe- ober Sanalbauten, Forjtarbeiten, Braunfohlenbergbau, .
Siittenarbeit ufiw. handeln — in allen Fallen wird dad Shjtem
anauivenden fein, obne Aufwand bon Mitteln, nur mit etiwasd
gutem TBillen.

Audy bei den Unjiedlungdarbeiten — mag ea fid) um Anlage
von Gemeinden, Gartenfiedlungen, Genojfenfhaften oder fonit
ahnliched. handeln — ijt bagd Syftem ammwenddbar.
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Boridilage
gur Abhilfe bes Mangels an Nrbeitstrifien in der Landwirtfdaft.
Bon Hauptmanm Leydheder,

Alle Cridgungen, Beratungen und Situngen der lehten Mo-
nate, un die Sdajfung des Arbeiterbedarfs fiir die Landwirtidajt -
fidhergujtellen, haben tmmer wieder und bei allen beteiligten Dienjt-
ftellen gu dem Ergebnis gefiihrt, daf die Shwierigfeiten,
deutide Arbeiter aufs Land zu bringen, De-
ruben in: der meijt fehr mangelhaften Unter-
funft, nidt geniigender Entlobnung [dhledhter
Berpilegung und hdufig aud in unmpiirdiger
Besandlung,

BWenn aud sugegeben werden joll, daf ein Teil der Landwirte
einguieben beginnt, dag mit den bisherigen Gewohnbeiten ge-
brocen werden mug, jo ift doc bet den meiften ofhne Biveifel nod)
eine gang erbebliche Riicktandigleit in der Muffafjung ihrer Bflich-
ten gegen bdie Wllgemeinbeit und in den Anjdouungen iiber die
thnen obliegenden Aufgaben fiir die Bubunft feftauftellen. Jns-
befondere fonnen ficdh die Qandwirte tmmer nod nitht den e-
danfen su eigen madjen, daf fie die Arbeiterfrage in der Richtung
[ofen miiffen, daf a18 Arbheitsfrdftenurnoddeutide
in Betradit fommen ditrfen, iweil die ftilliegende und
nteijt obne Nobitoffe befindlidhe Jndujtrie in abjehbarer Beit fiir
aroge Arbeitermengen nidht auinabmefibig fein wird, weil aber
anoeverfeits die lamdivirtichaftlidhe Produftion unbedingt gehoben
werden mufl, wenn nidt weiter die fhwerften Komplifationen in
ber @rnahrungsfrage jid) ergeben follen.

Um Bier gu einem pofitiven Crgebnis zu gelangen, wird nad-
jtepender GrlaB vorgeidlagen:

A. @8 find bei jedbem Qambdratdamt und bei jeder Freisfreien
Gtadt fofort Sontrollfommifiionen zu bilden, beftehend
~aus:

L. dem Randrat oder feinem ftindigen Gtellvertreter,

2. cinem bom Etznbarbeifereﬂierbanp su Dbeftellenden Bertreter,

3. aug einem WMitglied desd fiir den Rreis suftindigen Ar-

betterrats,

4. einem Brotofollfithrer.

Dicje Sommifjionen treten 1&me[lft»ens am Sige der [and-
rot8dmter ufammen und befihtigen gemeinjam alle in ihrem
Kreije belegenen @iiter, fveldhe Bebarf an -Wrbeitsfriften Haben.
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Die Kommiifion Bat jamtliche Arbeitd-, Unterfunits-, Lohu- und
Berpflegungsbedingungen an Ort und Stelle mit dem Suts-
‘bejiber zgujammen gu priifen, fofort alle fejtgeftellten
WMangel in Segenwart de3 Gutsbefibers jdriftlich feftzulegen, den
Gutsbefiger in eindvinglidhfter Form zur Abfiellung der Mingel
aufzujordern und ibn idlieBlidh au veranlajjen, dof er jeinen Yr-
Geiterbedarf dem guftandigen Arbeitdnadhmeid jchleunigft aufgibt,
wm gugleih) dem Mangel an offenen Stellen abzubelien.

B. €3 ift felbjtverjtandlichy erforderlich, paf diefe Kommifjion
in fidndiger Filhlungnahme mit dem nidiftgelegencn Arbeitdnady-
mweis jichl, welder landbwivijdaftliche Arbeiter vermitlelt, und oaf
dicie Lommifjion bet allen Befichtigungsreifen immer wicder die
Landmwitle auj bdie gebieterijhe Rolrendigleit hinmweift, daf fie
pon der Dbigherigen Uebung, Auslinder zu beidditigen, abaehen
und fidhy mit allen Svdaften die Ginftellung deutijder Lanbd-
atbeiter angelegen fein laffen miiffen. uf der anderven Seite mire
jeilens der BVevtreter der Arbeitnehmer fidndig intenfiv auf die
bet -den Arbeitdnadyweifen vorfpredienden Arbeiter eingumirfen,
um alle friiber al8 Landarbeiter tdtig gewefenen Perjonen 3ur
Lsicberauinahme diefer Arbeit zu bewegen. Hinweid auf Selbft-
verjorgerration, auf beffere €ntlobnung mwie friiher, Unmiglidhteit,
in vet Jndujtrie untergufommen, Uebermadhung der landmwirt-
ihaftlihen Betiebe in besug auf Unterfunft, BVehandlung, BVer-
pilegung und Cntlohnung dureh die Kontrolfommifiion auf Yn-
ordnung der Regierung ujm.!

Den WVefibern ift brerbei gu erdffnen, dof fie im nddijten
wabre diberbaupt feine Yuslander mebr beformmen fonnen, und
m diefem Jahre nur dann, wenn bdie Sonivolfommiifion ihnen
jGriftlich bejdjeinigt, Dok trog aller borgenommenen Berbejje-
ungen und Lobhnerhohungen ufw. deutide Uvbeiter nicdht 3u
befemmnien toaren.

C. Die LQandrate find feitend der Herren Dberprafidenten
baw. Regierungsprajidenten auf die  johlennige Inangriffnahme
diejer Sonderaufgabe, die fiir dad loufende Jahr ivichtiger iwie
jede anbere Titigleit ift, auf dad Eindringlichfte hinzumweijen und
jind gu veranlafjen, fid) diefer widhtigen Aufgabe jo jdhnel und jo
intenfib wie moglid au unterziehen, und zwar flets unter engfter
Siiplungnabme mit bden Arbeiterrdfen und landwirtidaftlichen -
Sewertidaften.

Mit dem Broud), daB die Landrate — ivie bidher — bvot-
wiegend und einfeitig nur die Jnterefien der Landwitte vertreten
mufy unter allen Umftanden gebroden mwerden (ef.: Eroffnungs-
rede Ded Minifterprafidenten Hivid in der BPreuBifhen [Landes-

26



verjammiung!); Landrdte, die fid) diefe Iuffafjung nidht au eigen
machen fonnen, find riidfidhtslos von ihrem Pojten su entfernen.

D. Gine Durdhidrift jedes Protofolls ift binnen 24 Stunden
an den Fegicrungdprdfidenten au leiten, weldem in allen Fdllen
Bejonderer Widjtigheit ein weitered @ingreifen porbehalten bleibt.
Die tatjiddliche Durdfiibrung der vorgejdlagenen baw. angeord-
neten Berbefjerungen ift nady furzer Beit durd) die gleiche Som-
mifiton nafjzupriifen. Der Gutdbefiber ift jerner ju bervaten bin-
fichtlidy baulidier BVerdnderungen, Bejdaffung don Baujtoffen, bon
Ginridtungsgegenitinden fiir die Unterfiinfte, wegen Desinfeftion
borbandener alter Untertiinfte und binjidhtlich Bejdaffung don
meuen Baraden (jiche ReidhSverwertungsamt, Rriegdminijterium
ujm. 1),

Die Bugehvrigheit ded Landraty oder jeined ftandigen Ber-
treters (Ded Qekteren aber nur bei dring enbder Abhaltung
bes Qandrats) ift um deswillen geboten, wm der Kommijjion bon
pornberein die erforderliche jtaatliche Mutoritdt zu fihern. Die
Augehorigleit eines Mitgliedes ded rbeitervated entjpridt der
Aujage der Regierung, wonad die rbeitervite in der LVerfajjung
peranfert werden jollen, und die Busiehung einesd Bertreters ded
Qandarbeiterverbandes it notwendig, um die jachlichen Fragen su
evortern und gleichgeitia die Jntereffen der bon biejemn BVerbande
sertretenen Qondarbeiter su beritdfidtigen.

S freigfreien Stidten bat an die Stelle ded Qanbdrats der
Biirgermeifter bav. bei arofen Stadten ein Jeferent Ded
Magiftrats fiir Arbeiterfragen au treten.

E. &3 ird ferner vorgeidhlogen, eine BVerordnung 3u erlajfen,
sie der Deutihen Arbeiterzentrale in Berlin erdfinet, dap bom
1. Sanuar 1920 ab ausldndijche frbeiter nidht mebr eingefithrt
erden diirfen, und dap fie audy-im loufenden Nabr Ausdlander
nur nod) an joldge Qandivirte bermitteln darf, weldje die oben er-
wabhnte Bejdeinigung der Qontrollfommifiion betbringen fonnen;
baf baber der Urbeitergentrale anbeim gegeben foird, entmeder
iGren ausgedehnten und mweitverzivergten Organidmud der Ber-
mittlung inldndijder LQandarbeiter- dienjtbar 3u madjen und in
diejer Ridtung dem Winifterium ded Smnern baiw. Der LQandivirt-
idGaft, Somdnen und Forjten beftimmt formulierte Borjchlage au
unterbroiten oder den Betrieb einzuftellen.
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Anlaagen jum 4. Eeil.

Die Hrbeitsverhaltniffe auf dem Lanbde.

Wie ungureidend die Arbeitdverhaltnifie auf dem Lande find,
beweift ber Beitrag von Dr. Goeldel in der Nr. 13/14 pom
15, 2. 19 in der ,Jujtvierten Landwirtidaitliden Beitung”.
Al Gejamtlohn (alle Naturallieferungen bar umgeredhnet)
fiiv Meann, Frau, Kinder und einen Sdarwerfer werden im
legten Qriegsjabr 2902 Mearf ervecdhnet.

Unter diefen Wmitdnden ift e8 3u verftehen, wenn der BVor-
fiende Ded Bundesd der Landivirte, Frhr. v. Wangenheim, in der
piegjdbrigen Biindlerberjammiung evfldrte, die Lanbdmirte fonn-
ten die groBitadiijden Arbeitdlojen nicht gebrauchen. Sie wollen
fie eben nidhyt, weil fie bann die Arbeitdverhaltniife regeln miifjen.

Daf fie eine unbaterldndijche Abficht haben, die Ddeutjden
rbeiter gur Yudmwanderung zu zmingen, geht aud) aus der Er-
tlarung dez gewip gut unterviditeten Dr. U3 misd bom Vreu -
Bifden Landesddfonomiefolleqgium herbor, die er in
ver Februarfibung ded Teltower Landwirtichaftlichen Lereind tat:
Die auslandijden Arbeiter Fdmne man vor-
[dufignidt entbehren”

Den Randwirten mu fargemadyt verden, daf die Bearbei-
tung e deutjchen Bodend dem deutiden Bolfe allein zu-
ftebt, und bdaf die Juftande geidaffen werden miijjen, die. dad
ermoglichen.

Die preupijde vorlaufige Landarbeitdordnung bont
29, Januar 1919 Hat auf biejem Gebiet vorgearbeitet. Die Land-
arbeitdordnung fiir die BVroving Sadfien und Anbalt (. ,Soziale
Braxid” Nr. 18 vom 30. Januar 1919) eriweitert die gejhaffenen
Grundlagen. €8 wird die Aufgabe der zuftandigen Wrbeiterorga-
nijationen fein, die Durdifiihrung der Landarbeitdordningen ju
betreiben und 3u iiberiwadjen und in der Ridtung der Leitjdabe
fitr Arbeitd3lojenfiirforge tatig 3u jein.

Wir fonnen auf dem Lande 3% Willionen Arbeitsfrafte,
8 big 10 Millionen Denjhen, gebraudyen,

Der Deutjche Landarbeiterverband hat beveits in diefer Ridy-
tung auperordentlidy jegendreid) gewirft und in vielen Kreifen in
Gemeinjdaft mit den drilidhen Wrbeitnehmern und Arbeitgebern
die Urbeitsperhdliniffe gevegelt. Die LandmwirtichaftsEammern
fonnten hier audy eingreifen, ebe ed gu jpat ift. Dad gute Beijpiel
der Lanomwirtichajtstammer der Probing Wejtfalen und der Grm-
landifdhen Bauernbereine und Hed freifed Ofterode jollte mehr
Nachahmer finden. Sind dody die geregelten Arbeitdverhilt:
nifle auf dem RQanbde faft die einzige WMoglichfeit, gu neuer all-
gemeiner Tatiafeit zu fommen, 9. D.
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MRelde Hrbeiter cignen fidh au Tindlidjer Hrbeit?

Faft alle Arbeiter find gu folcger Tatigfeit geeignet. Sehen foir und
bodh nur die Qaubentolonien bei allenn Stddten an! Da fefen ipir ja
pie Quit aur Arbett an der Sdpolle. Der Berein fiir josiale Solonijation
bejdaftigte ja aud) auf feinen Sulfurftatien die perjchiedenften Beruje.
Sq waren lngelernte, Dann viele Baus, Solz- undb Metallardeiter, Sa,
jelbjt Saujleute janden fic aur Lanbdarbeit bereit. Und i1hre Leijfungen
waren nidt bie jelechtejter, Ak 9ag Wlier der Sulturarbeiter ar
burchaus glnjtig. Lon 650 ®rof-Berlinern, die 1914 bejchaftigt wuroen,
maven 400 unter 50 Jabhren alt. Selbijt Sie Gntfernung iptelte feine
Rolle. Tropdem bdie Arbeitsjtellen 2—3 Gtunpen Bahufahrt von Berlin
entfernt mwaren, famen bod) 458 Rerfeivatete Hinaus, die ab und gu Sonn=
abendd gu ibrer Familie fufren. Ferner aeigte fidh ein twiditiges Neben-
ergebnis: 134 ber Urbeiter gingen iieber in fejte Avheit, Sie famen
fite immer aus per Uvmenpjlege Dhinaus. nd mehr alg die Hilfle
diefer Blieben in ber Probing — alles Glemente, bie nicht filr Ddie
Grofftadbt geeignet waren und die jonjt Sabre und Jahraehnte per Stadt
sur Sajt aefegen Hatten. Sn ben Ucheitsftellen der Rroving ergab i
eine dfnliche Wirfung.

Qulturarbeiter bor dem Rriege.

nter ben grofitabtifden Arbeifern, bie por bem Rriege Lindlide
@ulturarbeiten aufnafmen, waren folgenbe Berufe pertrefen:

348 ungelernte Arbeiter, 2 Heilgehilfen,
12 Maurer, 2 Qlempner,
19 Bauarbeiter, 18 Rutjder,
5 Grbarbeiter, .1 Wadter,
T Metallarbeiter, 11 faujleute,
4 gemwerblide Arbeiter, 4 Rellnex,
5 Rolrleger, 2 Bader,
15 Sdlofjer, 4 Yanbarbeifer,
6 Pausdiener, 3 Bader,
12 Jimmerleute, 7 Monteure,
8 ®drtner, b Gteindruder,
8 Fabrifarbeiter, 4 Maler,
29 Tifdler, 4 Fleijher,
3 Brunnenbauer, 95 Barbiere, @lajer, Riirfdner,
4 Sdymiebde, RKupferiymied, Girrtler, funit:
2 Gtellmader, reiter, Budbinder uj.

Griot auslinbijder FWanberarbeiter durd inldndifdie Arbeitsirafte,

+ I Die Rotiwendigteit ber Bejdjaftiqung beutider Arbeiter al3 Griab
fitr auglandifde Wanderarbeiter, die meijtens audgy Preisdriider find,
bat gu einent Abfommen awifdhen ber Landmwictjdaitdiammer
fiix bie Proving Sadjen in Halle a. ©, und der Bentralous-
funftajtelle (Safa) in DMagdeburg gefihrt.

Die ﬁnpb!virffd)qfiéiammer fibernimmt Wuftrdge auf Saijon-
atbeiter. &ie laht Sie Yrbeits- und Unterfunftabedingungen Dei bem
Urbeitgeber burdy ihre Beauftragten priifen unb iiberipeiit die aqeeig-
r_}etenlCéteiIen.DEt Baja aur Erledigung. Die Rentral-Ausiunjisjtelle
nbernimmt bie Befdaffung ber Urbeitdfrafte und overanlapt ins-
befondere audy bie Nadpriqung der Arheitdbedingungen unp Unter
funftsverhilinifje durd) Urbeitnehmer oder deren Bertrauensleute,
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Die Baja itbermittelt der Kammer jemeild unvergiiglich die Bal.
per auf einem Betrich befchaftigten Yxbeitstrdfte, getrennt nady den
eingelnen ®ruppen (Janner, Frauein und Mibdchen).

» Berhanblungen mut anderen Yrbeitanadiveijen  megen ber Be-
idhaftigung inlandijder Arbeitsivdjte Fur Berridtung bvon  Saifon:
arheiten terber. nur purd) die Bentval-UAnztunjtsjtelle gelen.

9uf Grunp diefed Ublomumens hat die QanbwictjGaftafammer be-
reits efipa 8000 Urbeitjtellen bermittell, die anftatt mit auglandijden
SRanberarbeitern mit inlandifwen Yrbeitsizaiten befept werben fonnten.

Uleber Mifftande der Unterbringung sex Hrbeitsd-
iojen aufj dem RLande .jdreibl bas Statiftijhe Umt,
Berlin, nad einer P.tteilung der ,Welt am ontag” vom 23.1. 19:

Gine Bejriedigung: des Bebaris an rbeitatraflen fiix die Land=
wirtidaft witd erjt dann in leidligem Wmfange moglich fein, wenn bie
aur Beit nody baufig den Fr.ebenageiten entiprechenben Barlohne Der
allgemeinen Teuerung {idy anpaffen. Die Untechringung bot
Arbeitdlofen in der Sorqtmicrt{daft wivd faijt jtets
burd) basd Fehlen geeigneter Unterfunft und Ber-
pflegungunddiefhdujig gu niedrigen Sohneunmbge
Iid gemadt Bielen Urbeitglofen Feblt es aud) an Kleidung, Fup-
geug und Arbeitsgerat.

Beridt von BVertrauendmiannern der Nrbeitdlofen.

®s exjdieinen die Delegierten Hes 9.-Rates der Urbeitslofen, Herr
Goppner und Herr Fijder, unbd befunben fogendesd:

it haben an der Situng im Reidamt fitr wictjgaftlice Demobil=
madung teilgenommen, in ber die Bilbung einer Nrbeiter-Einigungs=
fommiffion filx Ycbeiter in und in ber Nahe BVerling angeregt mwurde.
Die Delegievten der Urbeitzlofen Peftimmten am gleiden Tage Herrn
Gdumann alg itglied dizfer Rommijfion. Da und Mwjeder bon
jeitent ped Magijtoats nod von Herrn Gdjumann biz jest eine Mitteilung
ftber Juftanbefommen und Tatigleit der Sommijjion gugegangen ijt, jo
hat ung Der Hat ber Arbeitslojen beaujtragt, die Arbeitzverhalinifie im
Grunemald au unterjuden, ohne beim Magijtrat auf BVerbolljtindigung
per Qommijjion Binguivirlen. fWir faben an Ort und ©telle folgendes
eibgejtellt:

A per Urbeitsitelle Bahrbaf Grunemald (Tatterjall) bejidhligten it
bic Riide auf Grund der aus Den fameradenireijen lautgeivordenen
flagen. Dag Effen foll gum gropten Feil unguldnglidy fein, Jubereitung
midgt jhmadhaft und unjouber. Wir iibergengten uns, bap baz Kiiden=
perjonal den Anforderungen an Reintidiient nidt gentigte. Fiir bag ldg-
lich gereichte Gffen, ndmlicy morgens eine Guppe, Mittageffen und abends
eine Suppe erden dem Arbeitnehmer taglidh 2 0. abgegogen, der Ure
beitgober leiftet einen Verpflecungsaujdup von 2,60 . pro Rerjon. Die
Yrbeiter find ber Unfidt, daf filr den Betrag bon 4,560 . pro Kopf und
Tag ein bejferes und jauber gubereitetes Gifen gereidht ivevden fonne.
Die Unterfunft an der bejidhiigten Arbeitsjtelle fitr bie gurgeit dort tati-
gen etiva 100 Mann ift in den Stuben ded Tatterfallz vorgejefen. Bon
ben 100 Arbeitern jdlafen 22 im Tatlerfall, und gwar in eimer Stube.
e Qeute beflagen jich dariiber, daf fie ihre DBetleiduncen unh Aus-
citftungen im TWofnraum nidt unter Berjdylup bringen fomnen. RNady
Sieinung der Urbeiter Balt bie Dicbitaflsgeiahr biele RQeute babon ab,
bie Wrbeit im Grunewald aufpunehmen. LWas bie BWaidgelegenheiten
und Lebiirinidanftalien angeht, jo wiicde fefipeitellt, bap dieje durdhaus
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ungeniigend und in unjauberem, zum FTeil unbraudbarem Jujtanbe
waren. Der Abfluf im Wafdirag war uerftopgt, fo baf ber Wafditrog
big8 an ben Mand voll jdmubigen Waijfers jband. ©8 jdeint an einem
gwedmdpigen Reinigunes- und Auffidgtsdienft in den Quartierrdumen
g feblen.

2Was die Lohnfrage angehi, jo purde fejtgejtellt, daf die LWwhne fiir

Reute B13 gu 19 Jabren berragen:
pro Kopf und Tag 7 M. obhie BVerpjleguny,
5 M. mit Verpflegung,

flir daltere und berbeiratete Leute
10 M obhne Werpflegung,
8 W, mit BVerpflegung.

Mady Abzug der Krvanfenfafjen- und Fnvalidenbeitrdge tvitrde alfo
ver verbeiratete Arbeiter einen Wodpenlofn bon 54 D ohne BVerpilegung
erbalten. Bie Wrbeiter find mit diefem Lobhnjabe ungufrieden und be-
funben bie Abficht, bie Arbeit Demnadit mieberaulegen, falld eine baldige
Lolnverbefferung nidt jtattfindet.

Die Arbeitsverbdltnifie in der Indujtrie.

ud) in’ dex Fnbujtrie Bat die finjtlid) iibertriebene Nriegdarbeir -
(Sindenburg-Progranm) und der natiivliche Riidjdlag durd) den mili=
tarifden Bufemmenbrud) die Arbeitsverhidltniffe gang auf den Kopf
gefjtellt. ;

JIn der Generalverjammliung der Firma Stemensd & Halste fpurde
mitgeteilt, baf bie Rriegdaufirdge nod) nicht durd) Friedensauftrdge
erjekt feien. -

Die Jnbujtrie ift aljo miht m der Lage, ihre Angejtelten und
Arbeiter zu Defchartigen.

Neue grofe Auffrige mitflen alfo bergeben werben. Sie bieten fich,
wenn eine Angahl der fpater aufgefithrien Arbeitdmoglicheiten bdurdh:
gefithrt toird. Bablveide Aufivdge an  Indujtriegweige jeder Urt
merben aud) die Fndujtrie mwieder in den Stanbd jeben, ihre Angeitellien
und Arbeiter gu Lejchaftigen

Allerdingd oird an die Auftrage aud) die Regelung der Urheita-
berfilinifie gebunben mwerben miifjen. Sie find dodh) nody feinesmwens
geregelt. 3 ;

Die U. € G. gahlite gegen 1914/15 nur reidlih dad Doppelts,
mahrend die Divibenbe jich verdreifadit fat. (Durdjchnittslohn 1914/15
= 70,3 PBf. pro Stunde, 1917/18 157,7 PBi.). Hugenblictlich zablt fic
bei fiinfftiindiger Arbeitdzeit acht Arbeitsftunden, jedod) erjebt das Jieid)
die iibergdhligen drei Shunben!

1914 | betrug bas Jahreseinfommen Dder T iefbauarbeiter
rund 1500 M., 1918 etwa 8200 M

In Oberidleficn erbielten bie Hauer im RJrieden bhis
9 M., jet ettpa 18—19 M.
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®leidzeitig murden de Lebensverhdltnifle in hoherem Grade er-
jhwert. Jm April 1914 jtauden die Prefe ber wodentliden Ration
einer pierfopfigen Familie aur nod) nicht 800 M. WBor einem Jabre,
im ebruar 1918 ftanden bie gleiden Preife aber bereits auj nabezu
1700 M. Juzwijden find jie erfeblich gejtiegen. Dagu fommt bdie
gemaltige Gteigerung aller Bedarf2artifel, die auperhalb ber Hation
liegen unbd bie bielfady dbas Behnfadje betragt

Die Lihne find alfo felbft in den angefithrien Fallen, die 5 B. bei
per 9. G. ., bejonderd gutgeftclite Avbeiteridyiciten betrifit, nidit bden
Berhiltniffen angepafpt.

Ym wenigften find die Lohne in jenen Begirfen bden BVerfiltnifien
angepaft, die bejonders iiber Arbettermangel flagen. Jm Braun.
tohlenrevier Vorna Hefommen bie Wrbeiter einen Wodpenlohn
pon 54 ., twobon ifmen nady den iiblichen Abaiigen 47,60 M. verbleiben.
1lnd dad Dei ben Hohen £ bendmittel- und Kleiderpreifen und bei der
jtarfen Abnubung der Kleider in den jdhmubigen Gruben!

Jn den Bicgeleien mwird vielfad) cin Stundenlohn pon nut
1,10 M. gezablt. Aucdh diefer it bei der jdhweren Arbeit purdhaus
angureidjend.

Durd die Verordbnung iber dDie Ginjtellung, Eni-
[afjung und EGnitlohnung gemwmerblider Arbeitet
mahrend der Jeit der mirt{daftliden Demobil-
madung pom 4. Februar iff Gelegenbeit gegeben, pie Arbeits-
verbilinifje su vegeln. Das Hauptgemidt ijt auj die Hingugiehung der
Yvbeitnehmerverbdnbe zu richfen, bie duvdjaus Dejtvebt jein werden,
die Qeijtungse und Licferungsfdabigkeit bev Vetriebe aufjrechtzuerhalten,
sumal’ and) ihnen befannt ijt, bak eine Neberjteigerung der Lohne die
Qebenafahigfeit der Betriebe unterbinden und bdie Yrbeiteridhart auf bie
Dauer brotlod maden mup. Die Belajtung der Tonne oberfdlefijder
Soble mit Sauerlohn betrug im Frieden 7,60 M., jebt betragt fie
2450 M. Diefe Steigerung bedeutet im Bujammenhang mit ber
Steigerung anderer Lbhne, dap fiinftig die Tonne beutiches Mobeifen, -
bie im Frieden fiiL 60 M. au haben war, jept nicht unter 250—300 IR.
bergujtellen ijt

Wir werben alfo, um audy dem Ausland gegeniiber fonfurrengiabhig
it bleifen und um unfere unexldglide @infuhr an HRobjtoffen und
Qepenamitteln angemefjen begablen zu finmen, gawar die Ldhne ben
Qehensverhiliniffen anpafjen miiffen, jedod) wird es un bedingt
notmwendig frin, Dbie Qebensdperhaltnijje zu ex:
[eidters

Diesd fanun nur durd) eine allgemeine Sfeigerung der Brobuttion
erfolgen. Gie mird einfeben, mwenn wir die gealtigen Mittel, bic
ung die Griverbalofenfiiciorge fojtet, in ber Sdafjung bow Werten,
bejonders aber ai bem @ebiete Dex Bodenverbefjerung und Siedelung
anlegen
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Dann werden bor allent die Ernahrungsberhiliniije fich befjern, die
Rebensmittelpreije fallen und baburch bdie gejamten Rebengverhilinifie
fich exleichtern. [n der Folge mird Der gewiinjdite Abbaw der LWwhne
moglic) fein und die Leiffungsfahigeit Deutjhlands in der Bezahlung
auslandbijfjer Lieferungen bon Robjtoffen mwieder auf eine ertragliche
Hihe fommen. : H. O,

Reridyt

pon per Fuformationdreije im Genftenberger Brauna
fohlenrebier am 18, und 14, Januar 1919
gur Beomittlung bon Arbeitsiraften.

JNady Fiidipradhe mit den Vetriebsdireitoven der Hallejhen Lidnner=
jdaft, ber Gruben ,Mavga” und ,Erifa”, jowie dem Bergajjeffor Herzn
Tiek fonnte fejtgeftellt werden, daf im Brauniohlenvevier Senjtenberg
nod) zirfa 10 000 Abraumarbeiter eingejtellt werden Ionnen. Nad) iwei=
tever Ausfunft bei dem Stadtijefen Arbeitdnadiveid Genftenberg, wie
audy bei dbem Borjtand bed bortigen Bergarbeiterverbandesd find zwijden
pem Bervein ber NieberlaufiBer Braunfohlenmerfe und den Wrbeiterber-
banden ZTarife abgejdlofien, wonac) ben fragliden Urbeitern bei adyis
jtiindiger Sdjidyt ein Tagelohn von 9 M. zujteht.

Die Berpflegung ijt feitend der Werfe gejichert, und den Arbeitern
toirh morgensd Kajjee, Mitag- und Wbendefjen fiix 2 M. pro Tag berad=
veidf,  Yuferdem mwerden den Urbeitern bdie Brot= und Lebendmittel.
farien gur eigenen BVermwendung belajfen und den Schiver- unb Sdywerjt=
arbeitern Dejonbere Buwendungen gemadi. BVon allen ESeiten mwid
libereinjtimmend bejtatigt, baf die Verpjlequng bder in den Werlen bes
jdhdftigten Arbeiter befjer fei ald die der dort anjdjfigen Einwobhner.
Arbeiterausidiifje jind borfanden, die bas Kontrolrvedt iiber die Lebens=
mittelverforgung augitben. NAuch) mit diejen wurde berfandelt und bdie
Angaben bejtatigh gefunben. €38 mwurdbe Gelegenfeit genommen, bei einer
Cifenentnahme gugegen gu fein und eine RKojtprobe zu entnehmen. Dad
Effen war 1% Liter und jdmadhaft.

Fir Edlajgelegenheit twiwd ben Arbeitern 156 Pf. pro MNadyt be-
rechnet. Sierber mwdre gu bemerenw, dbaf die Unterfunfisgelegen-=
beit nicht einmwandfret ift. Die Baraden find jebt bon den
Gefangenen verlafjen uno befinden fich in einem Hodit unfauberen
Bujtande. Die Sdauberung und Renobierung miiBte jdleunigjt borge=
nommen werden. Bebvon: aber die Sdlafgelegeneit nady der Ridtung
nicht fichergejtellt ijt, diirjte eine Vermittlung deutider Arbeiter nidt zu
empiehlen fein.

Die Werfdbiveftoren erfldren fidy Lereit, den IWiinjdren der Wrbeiter
jo toeit wie mbglidy nadgufommen. €2 ijt beveits ein - grofer Pojten
fefter &dube und Stiefel bejdhafit, ber ben Arbeitern gu einem makigen
Preife gur Verfitgung geftellt wird, Dabei wurde jeitens der Derren
Direftoren aud) der Wunjdy gum Ausdrud gebradht, dafy den Werfen
Lreibviemen gugefithrt merden moditen, bamit bie Tdtigleit der Ma-
jehinen nicht in Frage gejtellt iverbde.

Die Annalme ber Arbeiter in den Werken hangt vom dratlichen Be-
fund ab, um in den Knappjdaitsdiafjen aufgenommen 3u werden. Dazu

- murbe diesfeitd empfohlen, um unnotige Fahriojten, Beitberlujt und jon=
flige Wiberwdrtigleiten gu bermeiden, die drathidle Unterjudjung in
Berlin vornehmen zu laffen. Diefer Untrag joll in ber Sifung der
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Wertbirettoven am 16. Januar berhanbelt terden. Jm feiteren ourde
jeitens ber TWeridirvetfoven bie Befiirdhtung ausdgejprochen, dafy eventl.
burd)y Ueberfithrung Berlinen Ucbeiter Der Epariatus mnady dort iiber-
fragen mwevben Ionwe. Diefe BVebenfen wurden dadurdy gerjtveut, daf
empfohlen wurde, bei etiva porfommenden Ungutrdglichfeiten {ofort bie
ﬂilermibttlung bez WBorfibenden bes Vergavbeiterverbanves in Unjprud)
i mepment.

Jady allem bdiefen diicfte gu empfefhlen fein, dem Demobilijations-
ausjchufy nahegulegen: :

1. Unter Bejdleunigung die Dedinfettion, Reinigung und NRenobie-
mung der €dlajbavaden, Betten und Deden bewicien Tafjen;

2. bie Buwenbdung vow Sebensmitteln, die bisher der Ritfhungdinduitrie
bevertgejtellt wavem, Den $Stohlenvevieven gugujithren;

3. bie Urbeitsvermittlungsitellen zu beranlafjen, zunddit ledige Per-
jorten, fofern ibre fowperlide Befdaffenbeit geeignet erjdeint, zu
piefer rbeitdgelegenheit wangumwevben, Damit die Sohlemjorderiung
befdylerwnigt twlivd, nnd anderen Betdieben, bdie unter Koflenmangel
leiden, bie Wiederaufnahme ber Arbeit zu evmbglichen und dadurd
wiedenum fveiteren $iveifen mehr Uvbeitsgelegenheit au bieten;

4, eventl. geeignete Magnahmen anguiwvenden, wm bei beabfichtigter
Ablehnung bdiefer Arbeitsgelegenfheit Deven Annabme dennod) i
bemirten.
©o bdiicfte €3 miglich fein, den Bevliner Urbeitdmarit gu entlaften

und ber SKobhlennot zu feuerm
geg.: Mubhe,
Snijpebtor bed Avbeitsnachveifed der Stadbt Berlin.
ged: ©dhumann,
Mitalied ver Arbeitdlojenfommijjion im Wrbeitdnadiveis.

D

Selbjtverioaltung der EriverbElojen.

Bom Demobilmadungdausiduf Hannober.

Der Berliner Verfudy, bie Erviwerbzlofen felbjt zur Befeitigung von
- ©dywiecigieiten herangugiehen, die fich aus der Vermittlung bon Arbeiiss
[ofen nad) audmarts ujm. evgeben, ift aud) in Hannover gemadt worben.

Schon von Beginn bder Eriverbslofenfiicforge an murden alle offenen
Stellen mit geeigneten Criverbslojen (Bureaubeamter, Kaufleuten ujm.)
jelbjt befebt, jo bak von VUnbeginn an die engere BVermittlungstatigieit
im wefentlicdien bon den Eriwerbslofen audgeiibt ift. Diejesd BVerfalhren
hat fich infoieit gut bewdahrt, ald ein Miktrauen, ein Sidnidtfiigen aus=
gejhaltet mwar. Wo Ddie Berufdbeamten nichtd mebr audzurichten ber-
modjten, Dhatten die aqua ben NReillen der Erwerbslofen entnommenen
Bermitiler durd) drajtifdGes und energifhes Sureben in der Umgangs-
fprathe ber Erwerbslofen nod) in bielen Fdllen guten Erjolg.

Jeben bder Weriwendung Eriverbdlojer im engeren BVermittlungs-
dienft ift hier ivie in Berlin bereits am 4. 1. in einer BVerfammlung
jamtlicher Griverbglofer auf Wunjd) der Eriverbslojen und mit Be-
willigung dezd Demobilmadjungzauziduijes eine 20gliedrige SLommifjion
gewdflt, bie ald BVermittlungsinftang gwifden den Eriverbzlojen und
den einfchlagigen behordblicdgen Ausjdiiffen und Uemtern bdienen jollte.
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Dieje alle widgtigen Berujsgruppen umfafjende Sonunifjion Hat aus

fich iviedber einen jiebengliedrigen Ausfdufp gerwahlt, ber bom Demobil- .
madungdaudidufp und bonu @riverbalofen-Fiirjorgeausicup verjdiiedent=

lich mit beratenber Stinume 3u Sibungen gugegogen wurbde, indbefonbere

an pen Rerhanblungen iiber bie FHejtfebung ber Unterftithungsjdie, der

jtaotifdien Stotfbands= und Taviflohne teilnahm. Dev Sommifjion it

im Gebdude des Bentralacbeitdnadiveifes ein bejonberer Maum gur

Berfiigung geftellt, i dem dauernd Ditglieder anmwejend find, bie den

@riwerbslofen ratend helfen, aber aud) ben Vermittlungsbeamten gegen=

{iben arbeitdummilligen Eriwecbslojen tatirajlig Beijtand leijten.

Diefe Iveitgeente Celbftvermaliung ber Grmwerbglofen Bat fid
pigher ajd aufierordentlicy mweriboll eriviefen. Bis zur Wahl der Kow-
miffion bildelen fich unter den ®rerhslofen fortwahrend ivilbe Aus-
fhitfje, bie jtetd nur einen Brucdyieil der Griverbalofen Hinter fich Hatten,
fich aber gegenfeitig in Fordevungen fibexboten und Den Demobils
nadungsaus|duf wie aud) bden Dagiftvat fortwdhrend au unerquid:
lien unb unergiebigen Berhanblungen awangen. Sebt jinb  Die
milben $auzfdhitfe bon der Bilbjladme perj:pivunben, bie Sommijfion be=
vidtet taglid) ein= ober gweimal iiber ihve Wiinjdhe und BVefchmwerden m
purdhaus jadlicher Weife.

PBon befonderer Bebeutung it Dda3 - erfolgreidye tBemithen der
Qommifjion um Abjdhub der Griverbilojen gur Yrbeitdannabme nad
auferhald. [n gablreiden Falen, in benen es beni Wermitthings-
peamben, aud) denjenigen aud bden Reiben der Erenbslojery nidt ge=
fang, die @rwerbslofen gur Arbeilzannahme gu betwegen, hat die Kont=
miffion mit Grfolg eingugreifen vermodt. i

9us allen bdiefen ®rimben fanm eine dfnlidie Herangiehung ber
©viverbalojer alg ertvolles Miltel gur Berubigung der Erwevbslofen
und ur fadgemdpen Crledigung ded Bermittlungsgefddafts allgemein
empfohlen tverbemn. -

Die Wirtfchaftliche Demobilmadung, 19. 8. 1919.
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