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Wir suchen Trainees, die
unsere Arbeit in Frage stellen.

www.eon.com

Das E.ON Graduate Program

Bei E.ON gestalten wir die Zukunft der Energiemarkte und treiben Innovationen im Bereich Klimaschutz
voran. Um neue Wege zu gehen, miissen wir Schritte und Ziele immer wieder {iberdenken. Eine anspruchs-
volle Herausforderung fiir unsere engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihr Geschaft verstehen
und E.ON in iiber 20 Lindern zum groften privaten Energiedienstleister der Welt machen.

Starten Sie in diesem faszinierenden Umfeld: Komplettieren Sie den ausgewahliten Kreis von Kandida-
tinnen und Kandidaten, die wir konzernweit auf eine Zukunft bei E.ON vorbereiten. Profitieren Sie ab
Januar oder Mai 2009 von spannenden Einsdtzen im In- und Ausland. 18 Monate voll interessanter Projekte
warten auf Sie - Trainings, Mentorenbetreuung und internationales Traineenetzwerk inklusive. Sie glénzen
mit sehr gutem Examen, mehrmonatigen Praktika und Auslandserfahrung? Sie haben frische Ideen, die
fiir Gesprachsstoff sorgen? Dann sind Sie bei E.ON richtig: Wir bieten mobilen Wirtschaftswissenschaftlern,
Wirtschaftsingenieurwissenschaftlern, Wirtschaftsinformatikern, Psychologen und Ingenieuren den
idealen Karriereeinstieg!

ot | Bewerben Sie sich online: Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie
yebe | unter www.eon-karriere.com.

i, 2008
Capital Wenn Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an unsere Hotline
0201 184-2007 (Mo.-Fr. von 10-17 Uhr).

Ihre Energie gestaltet Zukunft

e-on

Neue Energie
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Hosts/Hostessen & Promoter/innen

Tatigkeit: e Interessante Einsétze als Service- oder Infokraft, Promoter/in,
Productpresenter/in, Moderator/in oder Dolmetscher/in auf
bundesweiten Messen, Kongressen, Events und Promotions

lhr Profil  * einwandfreie Umgangsformen, gepflegtes AuBeres
» kontaktfreudig, kommunikativ, sympatisch, gerne mehrsprachig
¢ akzentfreies Deutsch, flieBendes Englisch

pts Marketing Services GmbH

Kontakt:

Elisabethstr. 14 - D-40217 Dusseldorf
Tel. 02 11 /82 89 81-0

Fax 02 11 / 88 000 66

e-mail: pts@pts-services.com

Wir freuen uns auf Ihre Kurzbewerbung mit Lichtbild.

Zu Ilause m-nuesseldori e SWD
0211 l 8904 0 Stidlische Wolnngsgeselischah Diisseigort | A
,. 2
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